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Malgorzata Ohme

e psycholozkai psychoterapeutka

e wlascicielka portalu dla kobiet ohme.pl

e prowadzgca DDTVN

e wspotzatozycielka i Chief Impact Officer Mindgram
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Jaroslaw Mikolajewski

TOBEORNOTTO BE

Przejdz przez ptot

i zréb w tyt zwrot,

a natrafisz znéw na ptot.

Jest dla kogos to zabawa

lub panstwowej wagi sprawa,
lecz dlainnych to s3 fzy

ito be or not to be.

Przejs¢ przez ptot

tojestto be

a pozostac - to be not.

Zycie to ciggla zmiana, a jesli nie lubi sie zmian, to nie lubi sie zycia...


https://www.facebook.com/mikolajewski.jaroslaw?__cft__%5B0%5D=AZUsQ1GElDbfOZUg5WW7fYOEHANTQ_Xb4FQhi-Li3QlAmGozB-5g5GtQ0qbZ_pk2-qiNQO7FFhPlbA0gpzABz-ltH19aKPE8ZyxUu1a0NljAaOcTN-IgXk8fbTllhMpPBC5erR08eudiLA4MaKiLgeEb7XzX6XdvRre5rREiIVkA-Q&__tn__=-UC%2CP-R
https://mindgram.com/pl/

mindgram

Lek przed
nieznanym

Lek Dzieci

o zdrowie w edukacji E
zdalnej

Rodzina
w domu

Izolacja
spoleczna
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3 lata!
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3 lata kryzysu i wyzwan dla pracownikow oraz firm

Zaburzenia
zdrowia
psychicznego

Pandemia Rosnaca

Kryzys inflacja
wspolnotowosci l Zwigkszone

(connection crisis) wystepowanie
i poczucie samotnosci depresji Perfect stornr!:
nagromadzenie
negatywnych

zdarzen
Zaburzony Wypalenie

work-life zawodowe Lek
balance o zdrowie
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Skala problemow jest naprawde duza

W Twoim zespole jest 100 pracownikow...

Az 66 doswiadczy
a 17 z nich stanoéw lekowych lub depresp

( mindgram.com )
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Dlaczego to nie jest “prywatna sprawa®,
a takze cos, o czym powinny mysle¢ firmy?
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Jak brak dobrostanu wplywa na pracownikow i firmy?

Kwestie spotleczne Z czym to sie wigze? Konsekwencje dla firm
Stres Absencja i zwolnienia Wigksza rotacja
Wyczerpanie lekarskie Trudnosci w zarzadzaniu
Depresja Prezenteizmi cicha zespolem
Napady leku i paniki rezygnacja Brak rozwoju biznesu
Silne ,negatywne” Kryzys wiezi lub stagnacja
emocje (ztos¢, Niska produktywno$é/ Opdznienia
smutek itp.) zaangazowanie w realizacji zadanh
Trauma Niska wydajnosé Oslabienie kultury firmy
Brak wiary w siebie Konflikty Rosnace koszty

Naduzywanie (zatrudnienie, wymiana,
substancji onboarding, szkolenie)
Problemy ze zdrowiem Marnowanie zasobow
fizycznym Sprawy sagdowe
iroszczenia
odszkodowawcze
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Well-being pracownikow
jako nowy wskaznik biznesowy

'2YaYal e

°/ 31% 9 60%

0 0 0 X 0
wzrost zros wzrost atrakcyjn

produktywnosci lojalno dla PokolemaZ

Deloitte.
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Strategia well-beingowa jako odpowiedz na wyzwania

Strategia holistyczna

WSZECHSTRONNA SPERSONALIZOWANA
5 dobrostandéw: fizyczny, SKUTECZNA Dostep do szerokiego wachlarza
zawodowy, psychologiczny, Od diagnozy i profilaktyki ekspertéw (m.in. finansowego
spoteczny i finansowy do wczesnej interwencii i prawnego)
i zaawansowanej pomocy
BEZPIECZNA PRZECIWDZIALAJACA MIERZALNA
Anonimowosé STYGMIE A Mef:hani.zmy zbierania
i potwierdzone ianalizy danych
klinicznie metody - ; o efektywnosci rozwigzan
Komunikacja nt. Well-beingu well-beingowych

i zdrowia psychicznego
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Spersonalizowana opieka
dla Twoich pracownikow

Lepsze efekty przy nizszych kosztach dla organizacji

Ewa potrzebuje pomocy z...

silnym stresem zwigzanym
z powrotem do pracy

Pomoc kliniczna

\J \J
Monitoring Trening Warsztaty Wsparcie Konsultacje

well-beingu uwaznosci grupowe psychologa z psychoterapeuty
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“Czego zycze Polsce
na nowe sto lat”

Jarostaw Mikolajewski

Link do video

AYLa

&
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Malgorzata Ohme

Co-founder & Chief Impact Officer
gosia@mindgram.com
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